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 ПОЛОЖЕНИЕ О ДЕТСКОМ ОЗДОРОВИТЕЛЬНОМ ЛАГЕРЕ

I. Общие положения
 1.1. Настоящее положение разработано на основании Типового Положения «О детском
оздоровительном лагере» и регулирует деятельность детского оздоровительного лагеря на базе
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения "Центр образования № 2"
(далее - лагерь).
1.2. Лагерь является организацией отдыха и оздоровления детей.
1.3. Лагерь в своей деятельности руководствуется федеральными законами РФ, указами и
распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями
Правительства Российской Федерации, законами и нормативными правовыми актами Тульской
области, муниципальными правовыми актами, настоящим Типовым положением, решениями
учредителей лагеря, уставом МБОУ «Центр образования № 2», настоящим Положением.
1.4. Основными целями деятельности лагеря являются обеспечение развития, отдыха и
оздоровления детей в возрасте от 6 и до достижения ими 16 лет.
1.5. Основными задачами лагеря являются:
-  организация содержательного досуга детей;
-  сохранение и укрепление здоровья детей;
- создание необходимых условий для личностного, творческого, духовно-нравственного
развития детей, для занятий детей физической культурой и спортом, туризмом, расширения и
углубления знаний об окружающем мире и природе, развития творческих способностей детей,
организации общественно полезного труда, формирования и развития позитивной мотивации
здорового образа жизни;
- организация условий размещения детей, обеспечение их полноценным питанием и
достаточным количеством питьевой воды;
- воспитание и адаптация детей к жизни в обществе, привитие навыков самоуправления,
чувства коллективизма и патриотизма;
-  формирование у детей общечеловеческой культуры и ценностей;
- привлечение детей к туристской, краеведческой, физкультурно- спортивной и военно-
патриотической и иной другой деятельности.
1.6. Содержание, формы и методы работы лагеря определяются с учетом интересов детей.
1.7.  С учетом пожеланий детей и их родителей (законных представителей) в лагере могут быть
организованы профильные смены, отряды, группы, объединения детей (далее - отряды), в том
числе разновозрастные, специализирующиеся в спортивно-оздоровительном, оборонно-
спортивном, туристическом, трудовом, эколого-биологическом, техническом, краеведческом и
любом другом направлении деятельности.
1.8. В лагере создаются условия для организации воспитательного процесса, реализации
дополнительных образовательных услуг.



1.9.  Лагерь находится в пределах границ населенного пункта.
1.10.   Лагерь  с дневным пребыванием детей организуется на стационарной базе
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения "Центр образования № 2".
1.11.  При формировании лагеря обеспечиваются условия жизнедеятельности детей, включая
организацию размещения, питания, медицинского обеспечения.
1.12. Управление лагерем строится на принципах, обеспечивающих государственно-
общественный характер управления.
1.13. В лагере не допускаются создание и деятельность организационных структур политических
партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций.

2. Организация деятельности лагеря
2.1.  Лагерь создается, реорганизуется и ликвидируется в порядке, установленном
законодательством Российской Федерации.
2.2. Учредителем лагеря является муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
"Центр образования № 2". Наименование лагеря устанавливается при его создании и
изменяется в  соответствии с законодательством Российской Федерации.
2.3. Содержание, формы, методы, режим работы лагеря, включая длительность пребывания в
нем детей, а также порядок и условия пребывания в лагере детей, включая условия оплаты,
определяются образовательной программой лагеря, рассмотренной на педагогическом совете и
утверждённой директором МБОУ "Центр образования № 2".
2.4. Организация питания детей в лагере возлагается учреждение.
2.5. Организация оказания медицинской помощи детям в лагере возлагается на учреждение.
Право на ведение медицинской деятельности осуществляется на основании договора на
медицинское обслуживание детей, заключенного с МУЗДГБ "Детская поликлиника" г.
Донской.
Учреждением  предоставляется помещение с соответствующими условиями для работы
медицинских работников, а также осуществление контроля их работы в целях охраны и
укрепления здоровья детей в лагере.
2.6. Непосредственное руководство лагерем осуществляет начальник лагеря.
2.7. Назначение на должность начальника лагеря осуществляется в порядке, определяемом
Уставом учреждения, и в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2.8. Начальник лагеря:

· действует от имени лагеря учреждения, представляет его во всех учреждениях и
организациях;

· распоряжается имуществом лагеря в пределах прав, предоставленных ему уставом;
· несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность

за деятельность лагеря, включая невыполнение функций, определенных настоящим положением,
жизнь, здоровье детей и работников лагерной смены во время нахождения в лагере, нарушение
прав, свобод детей и работников лагерной смены; соответствие форм, методов и средств
организации воспитательного процесса возрасту, интересам и потребностям детей;

· планирует, организует и контролирует деятельность лагерной смены, отвечает за качество и
эффективность ее работы;

· несет ответственность за жизнь и здоровье детей и работников во время нахождения в лагере
учреждения, соблюдение норм охраны труда и техники безопасности;

· обеспечивает предоставление родителям (законным представителям) и детям полную и
своевременную информацию об их обязанностях, правах, условиях пребывания детей в лагере
и о предоставляемых детям услугах; к детям должно проявляться уважительное и гуманное
отношение со стороны работников учреждений.

3. Кадровое обеспечение
3.1. Приказом по учреждению назначаются начальник лагеря, воспитатели из числа



педагогических работников.
3.2.  Начальник лагеря руководит его деятельностью,  несет ответственность за жизнь и
здоровье детей, ведет документацию, организует воспитательную деятельность, осуществляет
связь с культурно – просветительными и спортивными учреждениями.
3.3. Воспитатели осуществляют воспитательную деятельность по плану лагеря, проводят
мероприятия, следят за соблюдением режима дня, правил безопасного поведения, правил
пожарной безопасности.
3.4. Штатное расписание лагеря утверждается образовательным учреждением, на базе
которого он организован.
3.5. Прием педагогических и иных работников для работы в лагере осуществляется
образовательным учреждением в соответствии с трудовым законодательством Российской
Федерации. Каждый работник лагеря должен быть ознакомлен с условиями труда, правилами
внутреннего трудового распорядка лагеря и своими должностными обязанностями.
3.6. К работе в лагере допускаются лица, не имеющие установленных законодательством
Российской Федерации ограничений на занятие соответствующей трудовой деятельностью, а
также прошедшие в соответствии с Порядком проведения обязательных предварительных и
периодических медицинских осмотров (обследований) работников.
3.7. Работники лагеря проходят инструктаж по технике безопасности, охране труда, правилам
пожарной безопасности и охраны жизни людей на водных объектах, антитеррористической
безопасности, предупреждению несчастных случаев с детьми.

4. Права и обязанности учащихся, посещающих летний оздоровительный лагерь
4.1. Учащиеся летнего лагеря имеют право:
- на временное прекращение посещения лагеря по болезни;
- на свободное участие в запланированных досуговых мероприятиях;
- на участие в самоуправлении лагеря.
4.2. Учащиеся обязаны:
- выполнять требования данного Положения, других локальных актов и документов,
регламентирующих деятельность лагеря;
- бережно относиться к используемому имуществу;
- выполнять законные требования администрации и работников лагеря.

5. Охрана жизни и здоровья детей
5.1. Начальник и работники лагеря несут предусмотренную законодательством Российской
Федерации ответственность за пребывание детей в лагере дневного пребывания, их жизнь и
здоровье.
5.2. Начальник лагеря проводит инструктаж по технике безопасности для сотрудников, а
воспитатели — для детей под личную подпись инструктируемых.
5.3. Работники лагеря и учащиеся обязаны строго соблюдать дисциплину, выполнять правила
внутреннего распорядка, режим дня, план работы. Не допускается уход учащегося с
территории лагеря без разрешения руководителя.
5.4. Ответственность за перевозку детей всеми видами транспорта возлагается на начальника
лагеря. Запрещается перевозка детей на грузовых машинах.
5.5. Организация походов и экскурсий производится на основании соответствующих
инструкций директора учреждения.
5.6. В лагере действует план эвакуации на случай пожара и чрезвычайных ситуаций.
5.7. Организация питания осуществляется на основе примерных норм питания. За качество
питания несет ответственность бракеражная комиссия, утвержденная директором учреждения
на время работы лагеря.

6. Финансовое обеспечение
6.1. Финансовое обеспечение деятельности лагеря дневного пребывания осуществляется в
установленном законодательством Российской Федерации порядке.



6.2. Лагерь организуется за счет средств областного и муниципального бюджета, родительской
платы. Для содержания лагеря могут быть привлечены спонсорские средства из родительских
средств.

7. Ответственность
7.1. Образовательное учреждение, на базе которого организован лагерь, несёт
ответственность:
— за действия (бездействия), повлекшие за собой последствия, опасные для жизни и здоровья
детей, или иное нарушение их прав;
— за целевое расходование финансовых средств из областного и местного бюджетов;
— за своевременное представление финансового отчета.
7.2. Порядок привлечения к ответственности устанавливается действующим
законодательством.


